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Sra. Puri Martin Rey

Lliga Reumatoldgica Catalana
Carrer Girona, 38, 1r 1a
08010 Barcelona
(Barcelones)

Senyora,

Us trameto, adjunta, una fotocopia compulsada de la Resolucié que el director general de
Dret i d’Entitats Juridiques ha dictat en relaci6 amb la vostra sol-licitud d’inscripcié de la
modificacié d’estatuts de I'entitat denominada Lliga Reumatologica Catalana, aixi com el
certificat de I'acord de modificacio i els estatuts degudament diligenciats.

Per a qualsevol consulta, restem a la vostra disposici6.

Atentament,

Responsable de publicitat registral

M. Cinta Sanchez Bisbal

Barcelona, 19 de novembre de 2013
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RESOLUCIO

T |
SOy VIR AY | A S

Expedient instruit arran de la sol-licitud, presentada per la senyora Puri Martin Rey i altres,
d'inscripcié de la modificacié d'estatuts de l'associacid denomirfada Lliga Reumatologica
Catalana en el Registre d'Associacions de la Generalitat

Relacio de fets

1. En data 11/12/2012, la senyora Puri Martin Rey presenta una sol-licitud d'inscripcio, en el
Registre d'Associacions, de la modificacié d'estatuts de I'associaci® denominada Lliga
Reumatoldgica Catalana, de Barcelona (Barcelona), inscrita amb el ndm. 6989 de la seccié
1a del Registre de Barcelona, i hi adjunta el certificat de I'acta de I'assemblea de data 30 de
gener de 2012 i els nous estatuts expedits pel secretari de I'entitat amb el vistiplau del
president.

1.1 Durant la tramitacio d'aquest expedient, aquesta Direccio General va instar I'associacié
perqué esmenés determinades deficiéncies. L'entitat va respondre a aquest requeriment en
data 23/10/2013.

2. La modificacié afecta basicament: als articles referents als associats i a determinats

aspectes de la regulacié de I'organitzacié interna. Els estatuts s'adapten al Llibre tercer del
CCC.

Fonaments de dret
L'article 22 de la Constituci6 espanyola.
L'article 118.1 de I'Estatut d'autonomia de Catalunya.

La Llei organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d'associacio.

La Llei 4/2008, de 24 d’abril, del llibre tercer del Codi civil de Catalunya, relatiu a les
persones juridiques.

El Decret 206/1999, de 27 de juliol, pel qual s'aprova el Reglament d'organitzacié i
funcionament del Registre d'Associacions.

S'han complert les disposicions vigents en la tramitacié de I'expedient i aquesta Direccid
General és competent per resoldre sobre la procedencia de la inscripcié sollicitada,
considerant que les activitats relacionades amb els seus fins es duran a terme segons les
normes que especificament les regulin, mitjancant I'obtencio, si escau, dels permisos o les
llicencies pertinents.

Per aixo,
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RESOLC:

Inscriure en el Registre d'Associacions de la Generalitat la modificacié esmentada, en els
termes transcrits en els nous estatuts que s'adjunten.

Contra aquest acte, que no exhaureix la via administrativa, la/les personales interessadal/es
hi pot/den interposar recurs d'algada davant del conseller de Justicia, en el termini d'un mes
a comptar de I'endema de la seva notificacié, o qualsevol altre recurs que consideri/n
convenient per a la defensa dels seus interessos.

El recurs d'alcada es podra entendre:desestimat si al cap de tres mesos d'haver-se
interposat no se n'ha notificat la resolucid. Només en aquest cas, la/les personales
interessada/es podra/an interposar recurs contencids administratiu, en el termini de sis
mesos a comptar de I'endema que s'hagi produit I'acte presumpte desestimatori del recurs,
davant de la Sala Contenciosa Administrativa del Tribunal Superior de Justicia de Catalunya.

s A pgream—an s

Barcelona, 31 d'octubre de 2013

Director general de Dret i d'Entitats Juridiques

e

Funciona
Da

Santiago Ballester i Mufioz

Pau Claris, 81 2/2
?2? 1903%31%:62?%% Document: X0446B82X44v86v
Fax 93 316 41 33 Document electronic administratiu garantit amb signatura electronica amb certificats de I'Agéncia Catalana
dgdej.dj@gencat.cat de Certificacio. La politica de signatura aplicable és ‘Condicions tecniques de signatura electronica dels
www.gencat.cat/justicia actes administratius i de les manifestacions de voluntat en suport informatic del Registre Electronic de la

Direcci6 General de Dret i Entitats Juridiques del Departament de Justicia de la Generalitat de Catalunya'.”
Aquest document es pot consultaPa la web http://www.gencat.cat/justicia/entitatsjuridiques/consulta



CERTIFICAT DE L’ACORD DE MODIFICACIO D’ESTATUTS

Na Victoria Dopico Villegas com a Secretaria de la Junta Directiva de la LLIGA
REUMATOLOGICA CATALANA per la present i fruit de 'ACTA DE L'ASSEMBLEA
GENERAL EXTRAORDINARIA |

DIC,
La LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA amb NIF G-59.133.520, amb numero

d'inscripcié a la GENERALITAT DE CATALUNYA 6989, declarada d'UTILITAT PUBLICA
pel Ministeri de I'Interior de I'Estat Espanyol.

El Dilluns 30 de Gener de 2012, va celebrar al domicili social i fiscal de I'entitat, Carrer
Llibertat, 48, baixos, 08012 de Barcelona, 'Assemblea General Extraordinaria, per entre
d'altres aprovar la MODIFICACIO D'ESTATUTS, per adaptarlos a les noves realitats
tecnologiques, socials, i sobretot al Llibre Tercer del Codi Civil Catala i a la seva primera
modificacié mitjangant la Llei 7/2012 del 15 de Juny de 2012.

CERTIFICO,

Que en la reunido de I'Assemblea General de I'entitat celebrada en la data que s’ha
consignat, es van aprovar, d’acord amb les previsions legals i estatutaries, les
modificacions dels estatuts que s’especifiquen a continuacio.

1. Article primer, quedara,

a. “ Amb la denominacié “ LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA * es
constitueix I'’Associacioé, que, a I'empara de [l'article 22 de la Constitucio,
regulara les seves activitats d’acord amb la Llei 4/2008, de 24 d’abril, del
Llibre Tercer del Codi Civil Catala, relatiu a les persones juridiques; la Llei
Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associacio i d’acord
amb aquests Estatuts .”.

2. Article segon, afegim com a darrer paragraf,

a. “ Totes les finalitats es portaran a terme prioritariament amb LLENGUA

CATALANA per tal de promoure activament la mateixa “.
3. Article tercer, s'afegeix:

a. “ També podra desenvolupar les seves activitats a la resta de I'Estat
Espanyol, aixi com dels Estats membres de la Comunitat Europea i de
I’Estat Andorra.”

4. Article seté, quedara,

a. “La condicio de soci s’adquireix un cop admesa la sol.licitud presentada per
la persona interessada en un escrit dirigit a la Junta Directiva, la qual ho
considerara en la primera reunié convocada i fara public el nom dels seus
associats a I'’Assemblea si ho considera oporti la Junta Directiva o a
sol.licitud de qualsevol soci.”

5. Article Catorze, s’elimina I'apartat relatiu a la utilitat publica donat que I'entitat ja ho
és.
6. Article quinze, el primer paragraf quedara:
“ Les reunions a les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries,
seran convocades per la Junta Directiva i comunicades individualment a cada
associat, per escrit, o per mitia de videoconferencia o d’altres mitjans de
comunicacio, sempre que quedi garantida la identificacio dels assitents, la
continuitat de la comunicacib, la possibilitat d'intervenir en les deliberacions i
l'emissio de vot, al domicili o adregca que consti en la relacié actualitzada
d’associats que ha de tenir I'associacio, expressant el lloc, dia i hora de la reunio,
W Generalitat de Catalunya
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aixi com l'ordre del dia de la reunio. La data de la reunio de I'’Assemblea tindra lloc
quinze dies després de la data de la seva convocatoria per part de la Junta
Directiva.”
La resta de paragrafs de I'article no es modifiquen.
™ 7. Article 18. segon paragraf final, quedara:

“ ... L’accié caduca al sis mesos d’haver estat pres I'acord, tal i com preveu ['article
312.12.1 de la Llei 4/2008.”

8. Capitol VIII.- quedara redactat “* SEUS, COMISSIONS | GRUPS DE TREBALL *

9. Article trentadose, quedara:

a. “a. La creacio i constitucié de qualsevol seu, comissio i grup de treball, dins
la propia associacio, per part de varis socis amb interessos comuns, haura
de ser sotmessa al coneixament i aprovacié de la Junta Directiva amb
indicacié de les activitats que es proposen dur a terme. Per a la seva
aprovacié presentaran a la Junta Directiva un informe explicatiu de la
finalitat de la seu, comissi6 o grup de treball indicant la persona
responsable i viabilitat econémica i social de I'ent.

b. Durant la vida de la seu, comissio i grup de treball, aquests actuaran de
forma autonoma sense personalitat juridica i sotmessos a la supervisio i
control de la Junta Directiva.
c. Per tal de dur a terme la supervisio i el control dels ents aquests hauran
de rendir comptes a la Junta Directiva almenys dos cops I'any, mitjangant
un informe social d’activitats, un organic documentat amb actes i un
pressupostari economic de tipos cero.
d. La Junta Directiva refrendara les actuacions i s’en fara responsable de
les degudament informades i aprovades.
e. En tots els ents hi haura un vocal de la Junta Directiva amb carrec de
coordinador i representant.
f. Tots els ents atendran de forma prioritaria les indicacions, instruccions i
requeriments de la Junta Directiva, en especial les de naturalessa i
trascendencia economica.
g. Tots els ents amb duracio indefinida i amb una determinada complexitat,
a valorar per la Junta Directiva, disposaran d’'un Reglament Intern que
reguli llur funcionament.
h. Les seus, comissions i grups de treball seran extingides per acord de la
Junta Directiva, per manca de finalitat, de membres que el poguin
desenvolupar, inviabilitat economica, incompliment de les instruccions i
requeriments fets per la Junta Directiva a I'ent, o decisi6 motivada de la
Junta Directiva “.

10. Article, quarantacinque, quedara:

a. “ La LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA manca de patrimoni en
constituir-se i el limit del pressupost anual no superara els 600.000 euros.
Tots els membres de [associacid tenen [|obligaci6 de sostenir-la
economicament, mitjiangant quotes o derrames, de la manera i en la
proporcié que determini I'’Assemblea General a proposta de la Junta
Directiva “.

11. Article cinquantatres, s’elimina.

| perque aixi consti, signo aquest certificat,

La Secretaria President

=

Victoria Dopico Villegas del Rio

29 d'Octubre de 2012 a Barcelona.
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ESTATUTS SOCIALS DE LA
“LLIGA REUMATOLOGICACATALANA”

CAPITOL I.- DE LA DENOMINACIO, DOMICILI, DURADA, AMBIT TERRITORIAL |
FINALITATS DE L’ASSOCIACIO

Article 1.- DENOMINACIO

Amb la denominacié “LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA” es constitueix I'Associacio,
que, a 'empara de l'article 22 de la Constitucid, regulara les seves activitats d'acord amb la
Llei 4/2008, de 24 d'abril, del Llibre Tercer del Codi Civil Catala, relatiu a les persones
juridiques; la Llei Organica 1/2002, de 22 de marg, reguladora del dret d’associaci6 i d’acord
amb aquests Estatuts.

Article 2.-  FINALITATS | FINS SOCIALS

La finalitat d’aquesta Associacié consisteix en promoure i desenvolupar, a nivell individual i
social, la lluita contra totes les malalties reumatiques, facilitant informacio, ajuda psiquica i
col.laboraci6 assistencial que sigui precisa, tant per la seva prevencid, com pel seu tractament
i rehabilitacié, amb prestacié de serveis d'assisténcia personal als associats, oferint-lis
quelcom que estigui al seu abast per tal d'assolir objectius que beneficien a tots els afectats
per aquesta mena de mal.lalties en qualsevol de les seves manifestacions.

En concret, aquesta finalitat podra assolir qualsevol de les seglients activitats:

a)  Constituir, mantenir, subvencionar o promoure la creacié d'organitzacions, centres i
establiments per a la profilaxi, investigacié, tractament o rehabilitacié dels malalts
reumatics.

b)  Fundar, contribuir, mantenir, dirigir i subvencionar la creacié de llocs de treball per a
malalts reumatics, d’'acord amb les possibilitats de cadascun d’ells tenint en compte les
seves limitacions fisiques i segons la disponibilitat de la propia Lliga.

c) Promoure, dirigir, subvencionar i cooperar en les campanyes d'educacié sanitaria
destinades a la divulgacié de les malalties reumatiques i de les seves consequéncies,
prevencio i terapéutica.

d) Promoure i cooperar en |'organitzaci6 de reunions, conferéncies i congressos sobre
malalties reumatiques i les seves incidéncies i conseqiiéncies.

e) Desenvolupar i fomentar les activitats docents destinades a la formacié del personal
técnic especialitzat en el diagnostic, tractament i profilaxi de les malalties reumatiques i
de la rehabilitaci6é dels malalts mitjangant subvencions o beques.

f) Divulgar el coneixement en la investigacio, el tractament i la profilaxi de les malalties
reumatiques i de les técniques de rehabilitacié dels que n’estan afectats mitjangant la
publicacié i I'adquisici6 de revistes, fullets, obres cientifiques i documentaci6 en general.

g) Subvencionar ifinangar, totalment o parcial, el tractamenti la rehabilitacié de
malalts reumatics d’'economia deficitaria.

h) Qualsevol altra comesa que tingui relacié amb el compliment de les finalitats
socials.

En queda exclds I'anim de lucre de totes aquestes activitats.
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Totes les finalitats es portaran a terme prioritariament amb LLENGUA CATALANA per tal de
promoure activament la mateixa.

Article 3.~ DOMICILI DE L’ENTITAT

La “LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA” estableix la seva seu social principal a la ciutat de
Barcelona, i desenvolupara les seves activitats dins el territori de Catalunya, de manera que
podra establir delegacions o subseus a qualsevol de les seves comarques, segons ho
aconsellin el compliment de les finalitats associatives i ho aprovi 'Assemblea dels associats.

També podra desenvolupar les seves activitats a la resta de I'Estat Espanyol, aixi com dels
Estats membres de la Comunitat Europea i de I'Estat Andorra.

Article 4.- DURADA

La durada de I'Associacié s'estableix per periode indefinit, fins que es produeixi la seva
dissoluci6, arribat el cas.

CAPITOL I.-  DELS SOCIS | LA SEVA RELACIO AMB L’ASSOCIACIO

Article 5-  CONDICIO DE SOCIS

Podran ser socis de la “LA LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA” qualsevol persona fisica
en plenitud de I'exercici de la seva capacitat d'obrar, majors i'menors d'edat, aixi com les
persones juridiques no sotmeses a cap circumstancia legal que impedeixi la seva adhesio,
degudament incorporades a I'associacié pel procediment establert i al corrent del compliment
de les obligacions envers la mateixa. En tot cas, els socis menors d'edat tenen veu perd no
vot a les Assemblees, i la seva participacié dins I'Associaci6 correspondra als qui ostentin la
patria potestat, tutela, etc,...

En el cas de les persones juridiques, la condici6 de soci r_écauré en la persona que ostenti la
representacio legal de I'entitat.

Article 6.-  CLASSE DE SOCIS
Els socis podran ser de les classes segients:

a) SOCIS FUNDADORS, que seran els qui han constituit la “LLIGA REUMATOLOGICA. :
CATALANA”, -

b)  SOCIS ORDINARIS, que seran les persones que, havent sol.licitat lingrés a la “LLIGA e

REUMATOLOGICA CATALANA” hagin estat admesos com a tals per la Junta Directiva,
trobant-se al corrent de les seves obligacions.

¢) SOCIS D'HONOR, que seran quelles persones a les que, sent socis o0 no sent-ho,
'Assemblea General, a proposta de la Junta Directiva, les hagi atorgat aquesta distincié
per haver contribuit de forma rellevant i notdria a la dignificaci6 i desenvolupament de
I'associacié i de les seves finalitats i, en general, de qualsevol activitat relacionada amb
el moén del reumatisme. Aquests socis no han de satisfer les quotes de I'associaci6.

Article 7-  PROCEDIMENT D'ADMISSIO DE SOCIS

La condicié de soci s'adquireix un cop admesa la sol.licitud presentada per la persona
interessada en un escrit dirigit a la Junta Directiva, la qual ho considerara en la primera reunié



convocada i fara public el nom dels nous associats a 'Assemblea si ho considera oportu la
Junta Directiva o a sol.licitud de qualsevol soci.

Article 8.-  DRETS DELS ASSOCIATS

So6n drets dels membres de I'associacio, els seglients:

a)

b)
c)

d)

e)

9

h)

)
k)

f)

m)

Assitir a les assemblees generals i participar-hi amb veu i vot, sense perjudici que es
delegui a una altra persona associada amb facultats de representacid, en la forma
establerta per aquests Estatuts.

Esser electors i elegibles per a formar part dels érgans de I'associacio.

Exercir la representacio que se’ls confereix en cada cas.

Intervenir en el govern, les gestions, en els serveis i en les activitats de I'associacio,
d'acord amb les lleis i els Estatuts.

Participar en les activitats que promogui I'associaci6 i en els actes socials que organitzi
per a tots el socis.

Exposar a 'Assemblea i a la Junta Directiva tot alld que considerin que pugui contribuir
a dinamitzar la vida de I'associaci6, el compliment de les seves finalitats i fer més eficag
la realitzacid dels objectius socials basics i dels socis en general.

Sol.licitar i obtenir explicacions sobre I'administraci6 i la gestié de la Junta Directiva i
dels mandataris i col.laboradors de I'associacio.

Esser escoltats préviament a I'adopcié de mesures disciplinaries, després d’haver estat
informats de les causes que les motiven, les quals només es poden fundar en
I'incompliment dels deures com a associat. La impossicié de sancions ha de ser sempre
motivada. »

Rebre informacié puntual sobre les activitats de I'’Associaci6.

Fer Us dels serveis comuns que I'Associacié estableixi o tingui a la seva disposicio, en
les condicions d'accés que estiguin establerts.

Formar part dels grups de treball.
Posseir un ejemplar d'aquests Estatuts.

Consultar els llibres de I'Associaci6.

Article 9.-  DEURES DELS ASSOCIATS

So6n deures de les persones associades:

a)

b)

c)

Comprometre’s amb les finalitats de I'Associaci6 i participar activament en el seu
assoliment.

Acatar i complir les disposicions d'aquests Estatuts i els acords validament adoptats per
I'Assemblea General i per la Junta Directiva.

Contribuir al sosteniment de les despeses de I'associacié amb el pagament de quotes,
derrames i altres aportacions econdmiques fixades pels estatuts i aprovades d'acord
amb aquests.
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d)  Complir les obligacions propies que resulten de les disposicions estatutaries.

€)  Prestar la col.laboraci6 personal que, en relacié amb les finalitats de l'Asso_c[qcié, els
encomani aquesta o els organismes directius, i d'acord amb les propies possibilitats del

SOCi.
Article 10.-  PERDUA DE LA CONDICIO DE SOC|
S6n causes de la pérdua de Ia condici6 de soci i de baixa de I'Associaci6, les seguents:
a)  Per propia voluntat, sigui quin sigui el motiu, comunicada a la Junta Directiva.
b) Pef sancié derivada de I'aplicaci6 del regim disciplinari per l’incomplimenf de les

obligacions establertes per aquests Estatuts, o per valer-se de I'associacié o de la
condicié de soci per a finalitats alienes a les de Ia Lliga, quan hagi recaigut resolucié

€)  Per no satisfer les quotes de I'associacié amb Ia periodicitat corresponent. La manca de
pagament de tres quotes facultara a |a Junta per advertir al soci de Ia possibilitat de ser
donat de baixa de I'associaci6 si en el termini de 30 dies, des de l'avis, mantingués la

seva actitud, sigui pel motiu que sigui. Y

d)  Per mort, declaracié judicial d'absencia o de defuncié i d'incapacitacié per sentencia
judial ferma.

CAPITOL III.- DEL REGIM DISCIPLINARI

Article 11.-  CAUSES D'APLICACIO | GRADUACIO DE LES SANCIONS

La Junta Directiva esta expressament facultada per sancionar les infraccions comeses pels
socis que incompleixin les seves obligacions estatutaries i legals envers I'associacié i que els
corresponen com a membres que sén d'aquesta.

Les infraccions seran considerades lleus, greus i molt greus, i les seves sancions aniran des
de la simple amonestacié escrita, fins a I'expulsié de I'Associacié segons el que estableixi el
reglament intern.

Article 12.-  PROCEDIMENT SANCIONADOR

El procediment sancionador s'inicia d'ofici o bé com a conseqliencia d'una comunicacié escrita

d'un altre soci que es dirigira a la Junta Directiva, la qual anomenara un instructor encarregat i

de la incoacié i tramitacié de I'expedient i proposara Ia resolucié, sempre amb [a prévia

Contra aquesta resolucié, el soci expedientat podra sol.licitar el pronunciament de I'’Assemblea
General, la qual, previ coneixement de I'expedient incoat i de les argumentacions d

la propia Junta, confirmara Ia resolucié adoptada per aquesta o, en el seu cas, Ia revocara
arxivant-se I'expedient sense meés tramits, tot aixd sense perjudici de la competéncia dels
Jutjats i Tribunals.

CAPITOL IV.- DE L'ASSEMBLEA GENERAL



Article 13.- ORGAN SUPREM

L'Assemblea General és I'organisme suprem de I'Associacio i esta integrada per tots els socis
que en formen part per dret propi i irrenunciable, els quals queden subjectes als acords de la
mateixa, tant si han estat absents com si, presents, discrepen o s’han abstingut de votar,
sense perjudici de la facultat d'impugnaci6 per les causes i en les condicions previstes a les
Lleis i als presents Estatuts.

A cada soci li correspon un vot, sense perjudici dels que li hagin estat delegats en
representacio pels socis absents.

Article 14.- FACULTATS DE L'ASSEMBLEA

L’Assemblea General, té les facultats i atribucions sobre les matéries seguents:

- Modificaci6 dels Estatuts de I'entitat.

- Elegir i separar els membres de la Junta Directiva i controlar-ne I'activitat.

- Aprovar el pressupost anual i la liquidaci6 de comptes anuals i adoptar els acords
corresponents per la fixacié de la forma i I'import de la contribucié al sosteniment de les

despeses de I'Associacid, aprovant la gesti6 feta per la Junta Directiva.

- Decidir la incorporacié a altres unions i federacions d'associacions o separar-se’n, aixi
com la fusi6 en altres entitats de finalitats analogues.

- Aprovar el reglament de funcionament i de régim intern de I'Associacio6.
- Acordar la creacié de la Fundacié de la Lliga.

- Coneixer les sol.licituds presentades per I'admisi6é de socis i les altes i baixes per
qualsevol motiu, aixi com els expedients disciplinaris instats.

- Acordar la dissolucié de I' Associacio6.
- Nomenar els socis d’honor de I'entitat, a proposta de la Junta Directiva.
- Aprovar qualsevol acte de disposicié sobre el patrimonio social.

- Nomenament d'assessors i col.laboradors técnics proposats per la Junta Directiva,
acordar la seva destituci6 i controlar les seves activitats.

- Aprovacié de la mocié de censura formulada contra la Junta Directiva, aixi com de la
glestié de confianga a la que aquesta se sotmeti.

- Resoldre sobre qualsevol altra quiestié que no estigui directament atribuida a cap altre
organ de 'Associacio.

Totes aquestes facultats i materies s6n enumerades a titol merament orientatiu, de manera
que no poden considerar-se com a un numerus clausus.

Article 15.- CONVOCATORIA DE L'ASSEMBLEA

Les reunions a les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries, seran
convocades per la Junta Directiva i comunicades individualment a cada associat, per escrit, o
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per mitjia de videoconferéncia o d'altres mitjans de comunicacion, sempre que quedi garaptida
la identificacié dels assistents, la continuitat de la comunicacio, la possibilitat d’intervenir en
les deliberacions i I'emissié de vot, al domicili o adrega que consti en la relacié actualitzada
d'associats que ha de tenir I'associacio, expressant el lloc, dia i hora de la reunié, aixi com
I'ordre del dia de la reunié. La data de la reunié de I'Assemblea tindra lloc quinze dies després
de la data de la seva convocatoria per part de la Junta Directiva.

L'Assemblea sera convocada a reunié amb caracter ordinari com a minim un cop a 'any, dins
del primer trimestre natural, aixi com amb caracter extraordinari sempre que la Junta ho
consideri convenient, aixi com en el suposit que ho sol.liciti la desena part dels associats per
tractar qualsevol dels assumptes que afectin a I'Associaci6. En qualsevol cas, la modificacio
dels Estatuts, la sollicitud de declaracié d'utilitat publica, la constituci6 de Fundacio, la
disponibilitat sobre el patrimoni social i la dissolucié de I'Associaci6, seran matéries per les
quals caldra la convocatdria d’Assemblea Extraordinaria.

Els punts a tractar a I'ordre del dia de Ia convocatoria seran establerts per la propia Junta, si
be es podran incloure aquells altres que siguin sol.licitats per la desena part dels associats en
un termini de cinc dies posteriors a la data de la convocatdria de la sessi6. Aquesta sol.licitud
es podra formular igualment directament a I'Assemblea, la qual decidira alld que consideri
convenient perd requerira I'aprovacié de les tres quartes parts dels associats presents per la
seva inclusié.

Article 16.-  CONSTITUCIO DE LES ASSEMBLEES

Les Assemblees Generals, tant ordinaries com extraordinaries, quedaran validament
constituides en primera convocatoria sigui quin sigui el nombre de persones associades,
presents o representades.

Les reunions seran presidides pel President de I'Associaci6 o, en el seu cas, pel Vicepresident
0 el vocal de més edat de la Junta, successivament i el Secretari sera la persona qui ostenti el
mateix carrec dins la propia Junta, llevat que les circumstancies facin necessaria la seva
designacié prévia a ['inici de la sessi6 pels associats presents.

Article 17.-  FORMA D'’ADOPCI® DELS ACORDS

Els acords de les Assemblees Generals s'adoptaran per majoria simple dels socis presents o
representats. Tanmateix, el vot favorable de les dues terceres parts dels associats presents o
representants sera necessari per adoptar acords en Assemblea General Extraordinaria sobre
la disposicié de béns, I'aprovaci6 de vot de censura o de Ia questio de confianga, sobre la
remocié dels assessors i col.laboradors técnics de la Junta Directiva, sol.licitud de declaracié
d'utilitat pablica, la modificacié dels Estatuts j Ia dissolucié de I'Associaci6.

De les sessions de I'Assemblea General, ordinaria i extraordinaria, s'estendra acta a la qual es
faran constar la data de Ia celebraci6, la llista dels associats assistents i dels representants,
els assumptes tractats i els acords adoptats, aixi com aquelles incidéncies esdevingudes, i
anira signada pel President, el Vice-president de I'Assemblea i dos dels associats assistents
lliurement escollits.

Article 18.-  IMPUGNACIO DELS ACORDS DE L'’ASSEMBLEA

So6n impugnables els acords de I'Assemblea contraris a les lleis o als estatuts i els que

lesionin, en benefici d'un o més associats o de terceres persones, els interessos de
I'associaci6.

La legitimacié per a impugnar els acords contraris a les lleis correspon als associats i
qualsevol persona que acrediti un interes legitim. L'accié caduca al sis mesos d'haver estat
pres I'acord, tal i com preveu I'article 312.12.1 de la Llei 4/2008.
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‘La legitimacié per a impugnar qualsevol altre acord correspon als associats assistents a
I'assemblea que hagin fet constar en acta llur oposicié a I'acord, als associats absents, als que
han estat privats il.legitimament dels drets de vot i als membres de la Junta Directiva. L'accié
caduca al cap de quaranta dies d’haver estat pres I'acord.

Qui ha presentat la impugnacié pot sol.licitar-ne al Registre I'anotacié marginal, amb una
justificaci6. El Registre ha de fer I'anotacié i n’ha de donar trasllat a I'Associacio.

Es poden sotmetre a I'arbitratge les controvérsies derivades dels acords adoptats.
Article 19.- REPRESENTACIO DELS ASSOCIATS A LES ASSEMBLEES

Tots els socis poden delegar la seva representacié en un altre soci a les reunions convocades
de les Assemblees Generals, amb facultat expressa de vot de les questions exclusivament
establertes a l'ordre del dia i per a una convocatoria determinada, revocant-se de forma
automatica la representacié un cop celebrada aquesta.

La representacié es fara constar en una papereta que la Junta Directiva facilitara als socis
juntament amb I'escrit de convocatdria de 'Assemblea General, a la qual es fara constar el
nom i cognoms del soci representant i representat, i el nimero de soci d'ambdés. Un mateix
soci podra ostentar la representaci6 de diversos socis absents, sense limitacié en quan al
nombre.

Previament a la celebracid de la votacié que s'escaigui, la Junta comprovara el nombre de
socis que actuen en representacié dels absents, invalidant aquelles que no reuneixin els
requesits establerts.

Celebrada la votacio, es fara constar el nombre de vots dels socis presents i d’aquells que han
votat en representaci6 del absents.

Article 20.- VOT PER CORREU

Els associats que considerin que no podran assistir a la sessi6 de I'Assemblea General que
hagi estat convocada, i que no deleguin la seva representacio en un altre associat, podran
emetre el seu vot per correspondéncia que hauran d'enviar a la seu principal de I'associacié
fins el dia abans de la celebracié de la reunid. No seran admesos els vots rebuts amb
posterioritat a aquesta data que seran considerats nuls.

A efectes d’exercir aquest vot, juntament amb la convocatéria a la sessié de I'Assemblea,

s’acompanyara una papereta amb els punts de I'ordre del dia a tractar, amb les indicacions i
informacio suficient pels associats.

CAPITOL V.-  DE LA JUNTA DIRECTIVA

Article 21.- COMPOSICIO

La Junta Directiva estara formada per un President, un Vicepresident, un Secretari, un
Tresorer i quatre Vocals, carrecs que hauran de ser tots ells exercits per persones diferents i
associades en plenitud de I'exercici dels seus drets i obligacions.

Els carrecs de la Junta Directiva seran gratuits i s'elegiran per un periode de quatre anys, i
podran ser, pero, objecte de reeleci6 indefinidament.

Article 22.- ELECCIO DELS MEMBRES
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L'eleccié dels membres de la Junta es fa per votacié6 de 'Assemblea General entre les
diverses candidatures que es presentin, per majoria relativa dels vots dels socis assistents

o representats.

La vacant de qualsevol membre de Junta sera coberta de forma interina per un altre membre
d'aquesta o, en el seu cas, per un soci nomenat per la propia Junta, el qual exercira les seves
funcions fins a 'Assemblea General immediatament celebrada, a la qual es sotmetra el seu
carrec a votacid.

Article 23.-  FUNCIONS DE LA JUNTA

Es funcié de la Junta Directiva programar i dirigir les activitats socials i portar la gestié
administrativa i economica de I'associacio, la defensa dels interessos d'aquesta i, en general,
resoldre tots els assumptes que estiguin relacionats amb el govern i lI'administracio, el
coneixement dels quals no estigui especificament atribuit a 'Assemblea General.

Especialment, sera competéncia de la Junta Directiva:

a) Representar, dirigir i administrar I'associacié de la manera reconeguda per la Llei;
complint les decisions preses per 'Assemblea General, d’acord amb les normes,
instruccions i directrius que aquesta estableixi.

b)  Prendre els acords que calgui en relacié a la compareixenga devant dels organismes
publics i per exercir tota mena d'accions legals i interposar els recursos pertinents.

¢)  Convocar les reunios de 'Assemblea General amb la periodicitat establerta i per tractar
assumptes d'interés de I'associaci6 i controlar el compliment dels acords presos en
aquestes. :

d) Disposar dels fons i béns socials, aixI com dels actes de disposici6 i alienacié que
s'estimi convenient acordar en relaci6 amb aquests, encara que es faci referéncia a
béns immobles sense perjudici de les competéncies que, en relaci6 amb aquests dltims,
correspon a I'Assemblea General.

e)  Acordar l'ingrés i baixa dels socis quan s'estimi procedent, d’acord amb el que disposen
aquests estatuts.

f) Aprovar la contractacid i la baixa del personal laboral i mercantil de I'associacio, establir
les condicions de treball i mantenir I'ordre i Ja disciplina i corregir les faltes que es
cometin, donant comptes de tot a 'Assemblea General.

g)  Confeccionar el balang i I'estat de comptes de cada exercici i formular els pressupostos
de I'exercici seglient, préviament a la seva presentacié a 'Assemblea General per la
seva aprovacié, d'acord amb els articles 47 i 48 d’'aquests Estatuts.

h) Inspeccionar la comptabilitat i vetllar pel funcionament normal dels serveis.

i) Establir grups de treball per aconseguir el compliment dels fins de I'associacié amb més
eficacia i eficiéncia, nomenant els vocals de la Junta encarregats de cada grup i
autoritzant els actes d'aquests grups de conformitat amb els fins de I'associacid.

i) Gestionar I'obtencié de subvencions i altres ajuts a entitats publiques i empreses
privades.
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k) Dictar quantes resolucions i acords siguin precisos pel desenvolupament de les
activitats i pel funcionament dels serveis de I'associaci6, aixi com aquelles normes
reguladores del régim intern.

) Fixar les directrius d'actuacié de I'Associacié en ordre al compliment de les finalitats
socials.

m) Organitzar un centre de documentaci6 bibliografica i la biblioteca de I'Associacio, i
proposar I'adquisicié d'obres cientifiques, llibres, revistes i tota mena de publicacions
relacionades amb les finalitats socials.

n)  Dirigir i programar les publicacions de I'Associacio.

fi)  Recopilar les dades i confeccionar les estadistiques necessaries per al compliment de
les finalitats socials.

o) Organitzar i coordinar la promoci6 i la participacié6 de I'Associacié en congressos,
conferéncies o reunions relatives a les finalitats socials.

p) Preparar els informes o dictamens sobre les matéries propies de les finalitats de
I’Associacié que sol.licitin organismes publics o privats ,0 bé particulars.

Article 24.- REUNIONS DE LA JUNTA DIRECTIVA

La Junta Directiva sera convocada pel president o per la persona que el substitueixi i es
reunira amb caracter ordinari, com a minim, un cop cada mes, i amb caracter extraordinari
quan ho consideri convenient el President o a sol.licitud de la meitat dels membres que en
formen part.

La Junta Directiva quedara validament constituida si ha estat convocada amb antelacié i
concorrin a la sessié corresponent la meitat més G dels membres, els quals estan obligats a
assistir a totes les reunions convocades, llevat que es puguin excusar per la concurrencia de
causes justificades.

Article 25.- ACORDS DE JUNTA

La Junta Directiva adoptara els seus acords per majoria simple dels vots dels assistents. En
cas d’'empat, el vot del President sera diriment.

Els acords de la Junta es faran constar en un llibre de Actes i seran signats pel secretari i pel
President. En iniciar-se cada reuni6 de la Junta es procedira a la lectura de I'acta de la sessi6
del dia anterior, perque sigui aprovada o rectificada, en el seu cas.

Article 26.-  IMPUGNACIO DELS ACORDS DE LA JUNTA DIRECTIVA

Els acords de la Junta Directiva poden ser impugnats per qualsevol dels seus membres en el
termini de 30 dies des de la data en que s’adoptin. També poden ser impugnats per un 10%
de les persones associades, les quals en el termini de 30 dies d'enga que els han pogut
coneixer, han d'instar la convocatdria de I'Assemblea General amb caracter ordinari o
extraordinari perque els convalidi o els anulli, si no hi ha terceres persones afectades per
aquests acords. Si n’hi ha, I'anul.lacié s’ha d'instar a I'drgan judicial que correspongui. En tot
cas, I'assemblea pot acordar la separacié dels membres de la Junta Directiva.

Article 27.- CESSAMENT DELS MEMBRES DE LA JUNTA

Els mebres de la Junta Directiva cessaran dels seus carrecs:



a)

b)

¢))
h)

Per 'acabament del termini pel qual van ser elegits.

Per dimissié voluntaria presentada en un escrit dirigit al President exposant-ne els
motius.

Per incapacitat fisica o psiquica que els impedeixi exercir la seva missi6.

Per I'aprovacié del vot de censura per 'Assemblea General Extraordinaria o per
desaprovaci6 de la questié de confianga.

Per sanci6 imposada per falta comesa en I'exercici del carrec.
Per remoci6 del President en cas d’'abséncia injustificada a les reunions de Junta.
Per pérdua de la condicié de soci, sigui quin sigui el motiu.

Per altres causes que determinin les Lleis i Reglaments.

CAPITOL VI.- DEL PRESIDENT | EL VICE-PRESIDENT

Article 28.-  ATRIBUCIONS

El President de la Junta Directiva i, en el seu defecte, el Vicepresident, ostentara la
representacié legal de la “LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA” i actuard en nom
d'aquesta i estara obligat a executar els acords validament adoptats per la Junta Directiva i
per I'Assemblea General.

Article 29.-  FUNCIONS

Correspon al President, o en el seu defecte, per abséncia o malaltia, al Vicepresident:

a)

b)

c)

d

e)

9
h)

Dirigir i representar legalment I'Associacio, per delegacié de I'Assemblea General i de la
propia Junta.

Convocar, presidir i aixecar les sessions que celebrin la Junta Directiva i 'Assemblea
General, dirigir les deliberacions de I'una i de I'altra, decidir amb vot de qualitat, en cas
d'empat. ‘

Fixar I'ordre del dia de les Juntes Ordinaries i Extraordinaries de I'Assemblea General i

de la Junta Directiva.
Visar les actes i certificacions certificacions confeccionades pel Secretari.

Proposar el pla d'activitats de I'Associacié a la Junta Directiva, impulsant i dirigint les
seves tasques.

Portar la firma de I'Associaci6 i subscriure, per tant, la correspondéncia, circulars i altres
escrits i comunicacions.

Nomenar i separar els Presidents de les comissions que es crein.
Adoptar les mesures necessaries en cas d'urgéncia, sens perjudici d'informar-ne la

Junta Directiva o I'Assemblea General, segons el cas, en la primera reunié que
d'aquestes se celebri.
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i) Autoritzar, juntament amb el Tresorer, tota mena de pagaments de I'Associaci6, firmar
els xecs i els talons de compte corrent, ordres de pagament i altres documents bancaris
que correspongui.

j) Desenvolupar les atribucions propies del carrec i aquelles altres per les quals el
deleguin I'Assemblea General o la Junta Directiva.

k) Representar a I'Associacié en tota classe de contractes, actes, assumptes judicials,
administratius i de qualsevol altre caracter i ejercitar judicialment i extrajudicialment totes
aquelles accions, excepcions i recursos que corresponguin a I'Associacid.

CAPITOL VII.- DEL SECRETARI | DEL TRESORER

Article 30.- FUNCIONS DEL SECRETARI

El Secretari de la Junta Directiva rebra i tramitara les sol.licituds d’ingrés, portara el fitxer i el
llibre de registre de socis i tindra al seu carrec la direccié dels treballs administratius de
I'Associacié. Redactara, a més, les actes de les Assemblees Generals i de les reunions de la
Junta Directiva i tindra al seu carrec el llibre d'actes i autoritzard amb el vist-i-plau del
President, les certificacions dels acords dels Organs de Govern de I'Associacié que calgui
lliurar.

Article 31.- FUNCIONS DEL TRESORER

El Tresorer controlara I'economia de I'associacié, essent al seu carrec la previsié de
pagaments, el seguiment de l'inventari de béns, de les despeses i ingresos i, en general, de
quants actes tinguin relaci6 directa o indirecta amb l'estat de comptes, tals com, les
operacions d’ordre economic, recaptaci6 i custodia dels fons de I'associacié i compliment de
les ordres de pagament que expedeixi la Junta, amb el vist-i-plau del President, a la qual
donara compte del compliment dels objectius econdmics. També formalitzara el projecte de
pressupost anual d'ingressos i despeses, aixi com 'estat de comptes de I'exercici anterior que
s’haura de presentar a la Junta Directiva per ser sotmesos a I'aprovacié de I'Assemblea
General.

CAPITOL VIII.- SEUS, COMISSIONS | GRUPS DE TREBALL

Article 32.-  CREACIO, FUNCIONAMENT | CONTROL

a) La creacié i constitucié6 de qualsevol seu, comissi6 i grup de treball, dins la propia
associacio, per part de socis amb interessos comuns, haura de ser sotmessa al
coneixement i aprovacié de la Junta Directiva amb indicacié de les activitats que es
proposen dur a terme. Per a la seva aprovaci6é presentaran a la Junta Directiva un
informe explicatiu de la finalitat de la seu, comissio o grup de treball indicant la persona
responsable i viabilitat econdmica i social de I'ens.

b)  Durant la vida de la seu, comissi6 i grup de treball, aquests actuaran de forma auténoma
sense personalitat juridica i sotmesos a la supervisi6 i control de la Junta Directiva.

c)  Per tal de dur a terme la supervisié i el control dels ens aquests hauran de rendir

comptes a la Junta Directiva almenys dos cops I'any, mitjangant un informe social
d'activitats, un organic documentat amb actes i un pressupostari econdmic de tipus cero.
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d)  LaJunta Directiva referendara les actuacions i se'n fara responsable de les degudament
informades i aprovades.

e) En tots els ens hi haura un vocal de la Junta Directiva amb carrec de coordinador i
representant.

f) Tots els ens atendran de forma prioritaria les indicacions, instruccions i requeriments de
la Junta Directiva, en especial les de naturalessa i trascendéncia economica.

g) Tots els ens amb duracié indefinida i amb una determinada complexitat, a valorar per la
Junta Directiva, disposaran d’un Reglament Intern que reguli llur funcionament.

h)  Les seus, comissions i grups de treball seran extingides per acord de la Junta Directiva,
per manca de finalitat, de membres que el puguin desenvolupar, inviabilitat econdmica,
incompliment de les instrucccions i requeriments fets per la Junta Directiva a I'ent, o
decisié motivada de la Junta Directiva.

CAPITOL IX.-  DELS ASSESSORS TECNICS.

Article 33.- CONSTITUCIO

La Junta Directiva nomenara dos assessors que ocuparan els carrecs de Secretaria Técnica i
Assessoria Jurfdica, els quals estaran ocupats per un metge especialista en reumatologia i un
advocat en exercici, respectivament, i que asistiran a les reunions de la Junta amb veu perd
sense vot de les decisions. Igualment participaran a les Assemblees amb veu perd sense vot,
llevat que siguin socis de I'associacio.

Els assessors técnics no percebran cap mena de remuneraci6 pel compliment de les seves
tasques habituals d’'assessorament a I'Associaci6, sense perjudici de que siguin
economicament compensats per les despeses i costos que es derivin de I'exercici de
I'esmentada activitat.

Article 34.-  FUNCIONS DEL SECRETARI TECNIC

Correspondra al Secretari Técnic programar, organitzar i coordinar, d’acord amb les directrius
que fixi la Junta Directiva, les activitats que tinguin per objecte la prevenci6, tractament i
informacié, en general, de les malalties reumatiques en les seves diverses manifestacions,

elaborant els plans generals d'actuaci6 i els programes de necessitats pels associats, aixi com
les campanyes de divulgacié que s'estimi convenient promoure.

Article 35.-  FUNCIONS DE L'ASSESSOR JURIDIC

L'Assessor Juridic estara al front de I'Assessoria Juridica de l'associacio i li correspondra
I'assessorament generic a la Junta Directiva en questions de caracter juridic, aixi com prestar
assessorament als associats en totes aquelles questions relacionades amb les malalties
reumatiques i altres assumptes juridics, en general.

Articule 36.- CESSAMENT DEL CARREC

Tant el Secretari Técnic com I'Assessor Juridic cessaran en el seu carrec per les causes
seglents: '

a)  Pervoluntat propia, exposant al President de la Junta els motius de la mateixa.
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b)  Perincapacitat fisica o psiquica que els impedeixi 'exercici del seu carrec.
¢) Perinhabilitacié per desenvolupar la professi6é de metge i d'advocat.

d) Pel cessament de tota la Junta Directiva.

e) Perremoci6 decidida pel President de la Junta o per 'Assemblea General.

En el cas de vacant en el carrec de Secretari Técnic o d'Assessor Juridic, el President de la
Junta Directiva proposara un substitut, el qual ocupara interinament el carrec fins la seva
ratificaci6 per 'Assemblea General.

CAPITOL X.- DE LA MOCIO DE CENSURA | DE LA QUESTIO DE CONFIANGA

Article 37.- CONTINGUT | CAUSES

S'estableix com a mecanisme de control de I'actuacié de la Junta Directiva, el dret dels
associats de plantejar mocié de censura davant la concurréncia d’'alguna de les causes
seglients:

- Incompliment dels Estatuts de I'Associaci6.

- Malversacié o irregularitats en la gestié del fons patrimonial de I'associacio.
- Adopci6 d'acords contraris als interessos dels associats o de I'entitat.

- Manca d’activitats socials que derivin en colapse de I'Associaci6.

- En general, qualsevol causa que posi en perill o perjudiqui a I'associacié.

La moci6 de censura només sera valida si es presenta contra la totalitat dels membres de la
Junta Directiva com a organ de govern col.legiat, perd en cap cas s’admetra particularment
contra els seus membres o alguns d'ells, I'actuacié dels quals se sotmet a la propia Junta i al
seu President.

Article 38.- PROCEDIMENT

La moci6 haura de presentar-se per part d'un minim del 25% dels associats amb una
antiguitat d’'un any a I'associacié, mitjangant un escrit dirigit a la Junta directiva signat per tots
el impulsors indicant el seu nimero de soci, en el qual es formulara la moci6 i es justificara la
causa en la qual es fonamenta, procedint-se a la convocatoria de 'Assemblea General
corresponent per part de la Junta als efectes de discusi6 de la procedéncia o no de la mateixa.

S'iniciara I'Assemblea amb la designacié de tres associats entre els assistents, els quals
actuaran en condicié d'arbitres, un en representacié de la Junta directiva, un com a
representant dels promotors de la moci6 i un tercer lliurement escollit entre els socis assistents
i que sigui ali¢ a les dues opcions anteriors. Fialitzat aquest tramit, el debat s'iniciara amb la
defensa a la moci6 per part dels socis que I'haguessin promogut, seguida de la réplica per part
de la Junta directiva qliestionada i, finalment, s’obrira el torn de precs i preguntes per aquells
socis que vulguin qualsevol aclariment o desitgin intervenir. Finalitzats els respectius torns, es
procedira a sotmetre la moci6 de censura a votaci6 de 'Assemblea.

Article 39.-  VOTACIO DE LA MOCIO
Votaran en primer lioc els socis que fossin presents a I'Assemblea i, posteriorment, aquells

que tinguessin la representacié delegada pels associats absents prévia comprovacio pels
arbitres de la certesa i legalitat de la representacio.
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Finalitzada la votacié dels presents per si mateixos i d'aquests en representaci6 dels a!bsents,
es procedira al recompte dels vots emesos i proclamacié dels resultats, essent suficient per
aprovar o rebutjar la mocié obtenir la majoria simple dels vots emesos, sumats els dels

presents i dels representats.

Article 40.- EFECTES DE LA MOCIO

Si la mocié resulta aprovada, tots els membres de la Junta Directiva quedaran
automaticament cessats dels seus respectius carrrecs i dissolta aquesta, quedant des

quins efectes quedara convocada la pertinent Assemblea General Extraordinaria, i aixd sense
perjudici de les responsabilitats que es puguin exigir a cadascun dels mebres de la Junta per
la seva actuaci6 envers els interessos de I'associacié. :

Si pel contrari, la mocié resulta rebutjada per I'Assemblea, la Junta queda automaticament
ratificada i els seus membres continuen I'exercici dels carrecs que ocupaven.

Les despeses derivades de Ia presentacié de la mocié de censura, quan aquesta sigui
rebutjada, correspondra satisfer-les als seus promotors, sense que es pugui repetir el
pagament contra I'associacié sota cap concepte. En cas de prosperar la mocié de censura,
dites despeses seran assumides per I'associacié integrament.

Article 41.-  DE LA QUESTIO DE CONFIANCA

La Junta Directiva podra sotmetre la seva actuacid a la consideracio6 i aprovacio dels socis,
mitjangant la sol.licitud d’'una questio de confianga que es presentara a I'Assemblea General,
la qual la podra aprovar o desaprovar pel vot de la majoria simple dels assistents. En el cas
que sigui desaprovada la questi6 de confianga presentada per la Junta, aquesta presentara Ia
Seva dimissié immediata i s'obrira e periode electoral per elegir una nova Junta i els seus

membres.
CAPITOL XI.- DEL PROCEDIMENT ELECTORAL

Article 42-  CONVOCATORIA
El procediment electoral s'inicia amb la convocatoria d'eleccions per cobrir els carrecs a

membres de la Junta Directiva, un cop esdevingut el final del mandat d'aquesta per dimissig,
per decisié de 'Assemblea General en casos de moci6 de censura o questié de confianga, o

Les eleccions seran celebrades en un termini maxim de seixanta (60) dies a partir del moment
€n que siguin convocades, i en Assemblea General Extraordinaria.

Article 43.- NORMES DE PROCEDIMENT

CAPITOL XIl.-  DEL PROCEDIMENT DE MODIFICACIO DELS ESTATUTS
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Article 44.- COMPETENCIA

La modificacié dels Estatuts de I'associacié, en part 0 en la seva totalitat, correspondra
aprovar-la a 'Assemblea General convocada a I'efecte, a partir de la proposta presentada per
la Junta Directiva a iniciativa propia, o bé a instancies de la sol.licitud corresponent formulada
per un deu per cent (10%) dels associats, els quals hauran de posar en coneixement de la
Junta I'abast i contingut de la modificacié proposada.

Rebuda per la Junta directiva la sol.licitud de modificaci6, procedira a convocar 'Assemblea
General en els termes previstos a la LLei, indicant a I'ordre del dia els punts que hauran de ser
tractats en relaci6 a totes les giiestions derivades de la mateixa.

Cas de ser aprovada la modificacié, la Junta Directiva adoptara les mesures que ca]gui als
efectes de donar eficacia juridica a la mateixa, elevant a public els nous estatuts i inscribint-los
al Registre pertinent.

CAPITOL XIlI.- DEL REGIM ECONOMIC

Article 45.-  PATRIMONI FUNDACIONAL

La “LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA” manca de patrimoni en constituir-se i el limit del
pressupost anual no superara els 600.000 euros. Tots els membres de I'Associacié tenen
I'obligacié de sostenir-la econdomicament, mitjangant quotes o derrames, de la manerai en la
proporcié que determini 'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

Article 46.- RECURSOS SSOCIALS

Els recursos econdmics previstos per al desenvolupament de les activitats de I'associacié es
nodreixen de:

a) Les quotes d'ingrés, quotes periddiques mensuals, trimestrals o semestrals que
estableix 'Assemblea General a proposta de la Junta Directiva.

b) Les subvencions oficials o particulars.

c) Els donatius, llegats o heréncies de les que sigui beneficiaria.

d) Lesrendes del patrimonio o d'altres que s’obtinguin per altres conceptes.

e) El producte o rendiment de les col.lectes o altres actes o mitjans licits que, amb les
degudes autoritzacions governatives o administratives, puguin celebrar-se per a la
recaptaci6 de fons amb destinacié al compliment de les finalitats socials.

Article 47.-  EXERCICI ECONOMIC

L'exercici econdmic coincideix amb I'any natural i queda tancat en data 31 de desembre de
cada any. A tal efecte, un cop formulats per la Junta Directiva els comptes anuals de cada
exercici economic dins dels dos primers mesos de I'exercici subsegiient, els sotmetra al
coneixement dels socis durant el termini de 15 dies abans de la seva presentacié a
I'Assemblea General per la seva aprovacié. Qualsevol qlesti6 que els socis vulguin manifestar
en relacié a les dades de I'exercici tancat i/o als pressupostos presentats del nou exercici,
sera tractada a 'Assemblea General.

Article 48.- COMPTABILITAT
L'Associaci6 portara els llibres de comptabilitat en que figuraran tant el patrimoni com els drets

i les obligacions, els ingressos i les despeses de I'Associacié, i se’n precisara la procedéncia o
destinacid.
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A efectes de liquidaci6, I'Associacié disposara de comptes corrents o llibretes d'e§talv1 obertes
en establiment de crédit i entitats financeres, a les quals hi hauran de figurar les signaturas del
President, del tresorer i del secretari, si bé per disposar de fons seran suficients només dues
signatures, una de les quals sera, necessariament, la del president o bé la del tresorer.

La Junta Directiva elaborara els comptes anuals d’acord amb el Pla General de Comptabilita_t i
les normes d’'adaptacié aplicables. Els comptes anuals seran pre_sentats per la seva aprovaci6
a I'Assemblea general ordinaria i estaran a disposicié dels socis en els termes establerts a

I'article anterior.

CAPITOL XIV.-  DE LA DISOLUCIO DE L’ASSOCIACIO

Article 49.- FORMA

L'Associacié pot ser dissolta per acord de I'Assemblea General, convocada expressament
amb caracter extraordinari per a aquesta finalitat, i per la concurréncia de qualsevol causa que
faci inviable la seva continuacié.

Article 50.- = COMISSIO LIQUIDADORA

En el cas que s'acordi la dissolucié de I'Associaci6, 'Assemblea General nomenara, si ho
considera necessari, una comissié liquidadora que prendra les mesures oportunes relatives a
la destinacid dels béns i drets de I'associaci6, la finalitat, I'extincid i la liquidaci6 de qualsevol
operaci6 pendent i, en general portara a terme les operacions de liquidacié legalment
estipulades.

El romanent que resulti de Ia liquidacié practicada es lliurara a una entitat publica o privada
que, dins I'ambit territorial d'actuacié de I'associacié, s'hagi caracteritzat més en la seva obra a
favor del reumatisme.

Article 51.-  CAUSES DE DISOLUCIO
L'Associaci6 es disoldra per la concurréncia de qualsevol de les causes segients:

a)  Perresoluci6 judicial ferma.

b)  Per acord unanim de 'Assemblea General.

c)  Perla baixa dels associats que impedeixi la continuitat de I'’Associacié.
d)  Perlaimpossibilitat d'assolir les finalitats. socials. ‘

e)  Perla inviabilitat del funcionament de I'Associacio.

Article 52.-  INSOLVENCIA

En cas d'insolvéncia de l'associacid, la Junta Directiva 0, si és el cas, els liquidadors, han de
promoure tot seguit el concurs de I'associacié davant el jutge competent.

Si la Junta Directiva o els liquidadors demoren injustificadament la sol.licitud a que fa
referéncia I'apartat anterior, han de respondre solidariament davant els creditors de
I'associacié pels danys que en derivin.

**ﬂttt******t**h**t***“fii“*“'
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DILIGENCIA

Per fer constar que jo, Victoria Dopico i Villegas, en la meva condici6 de Secretaria de la Junta
Directiva de I'Associacié LLIGA REUMATOLOGICA CATALANA, per la present faig constar
que els Estatuts antecedents s6n els que van ser aprovats per I'Assemblea General
Extraordinaria celebrada a Barcelona el passat 30 de Gener de 2012, després de ser
sotmesos a votaci6 del assistents.

| perqué aixi consti, i als efectes de presentacié davant del Registre d'Associacions de la
Generalitat de Catalunya, signo la present amb el vist-i-plau del President de la Junta, a
Barcelona, el 29 d'Octubre de 2012.

LA SECRETARIA L PRESIDENT

Victoria Dopico i Villegas

Joan Josep Gonzalez-Simé i del Rio
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Certifico que aquests estatuts concorden amb els originals de I'entitat,
les dades d'inscripcié de la qual consten a continuacié.
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